Skolebestyrelsesmade
Mandag den 13. april 2026 kl. 173° — 20°°

Indbudt:
Forezldre: Elisa Bertram Ryge, Mia Bjorn Jensen, René Dogan, Tanja Horn Pedersen, Thorbjern Haevdholm, Tue
Romer, Xhemile Emini-Celik

Personale: Martin Gronbech, Anne Marie Strgjer

Elevrepraesentanter: Ronja Zander, Theo Ottosen

Ledelse: Flemming Hansen, Marianne Vilstrup Havemose

Kommunalbestyrelsen: Johannes Gyldal Sandell

Afbud/fravzaerende: Johannes, Tanja

Mgadeleder: René Dogan

Mgadested: Lindehgjskolen, lokale 705 (mgdelokale ved kontoret)

Referent: Marianne Havemose

1.| Godkendelse af dagsorden og referat
Godkendt

5 min

a)

b)

c)

d)

e)

g)

2.|Meddelelser

Formand
e En enkelt henvendelse via AULA, med efterspergsel efter hvor man kan finde skolens
anti-mobbestrategi pa skolens hjemmesiden.
e Skole- og uddannelsesudvalget har sat budgetmodellem i bero, der arbejdes pa en ny
model med ibrugtagning fra august 2027
Skoleledelse
o Beskrivelse af organisering af indskoling og brugen af de ekstra midler til styrkelse af
almenomradet. Vi forventer med denne satsning bl.a. at bagrene far lettere ved at veere i
skole i det store feellesskab. Beslutningen er taget af ledelsen med inddragelse af AMR,
TR og padagogisk udvalg.
e Skoleudviklingssamtale atholdes pé torsdag.
Elevradet
e Elevradsmade sidste uge: snakket om fokusgruppe interview og spgrgeskema som
udspringer af Skoletopmgdet. Emnet er Elevdemokrati og medbestemmelse.
¢ Morgenmadsordningen kerer i udskolingen.
e Gennemgik ordensreglerne. Det var enighed om de var gode.
Personalet
e Ikke sd meget nyt — optaget af fagfordelingen
Skoleradet
e Intet nyt
Arbejdsgrupper
e Mobil og andre devices der udformes et princip: Mia, Xhemile, + yderligere 1-2
leerer/paedagog. Flemming finder et. Kunne vaere godt at der 13 et regelset ved opstart af
nyt skolear.
Andre
e René: Trafik. Har skrevet 2 gang til kommunen — det har hjulpet, de farlige situationer
er minimeret.

20 min

3.|Skolens ordensregler

Sagsfremstilling
Pa baggrund af veerdisaettet, som skolebestyrelsen vedtog pa sidste made, har skolens ledelse i

samarbejde med medarbejdergruppen, udarbejdet et udkast til nye ordensregler.

Skolelederen giver en orientering om baggrunden for forslaget til ordensregler med henblik pa at fa
skolebestyrelsens input.

30 min




Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen

e drofter forslaget til ordensregler og giver inputs til disse.

Ansvarlig
Flemming Hansen

Bilag:
e Veardiset
e Kernefortelling
e Udkast til ordensregler

Droftelse

Flemming fremleegger processen fra veerdier til kerenfortelling til ordensregler. Er prasenteret og
godkendt af paeedagogisk udvalg og elevréidet.

Ordensreglerne star i bydeform. Det er meget bevidst.

Bornene skal selvfglgelig treenes/@ves i at leere hvordan de indgar i faellesskabet. Det er ikke en
forventning de kan det fra begyndelsen.

Torbjorn: i den lange udgave: "Gor dig umage” — “det skal vaere rart”: det er ikke rart at gore sig
umage.

Mia: tydelighed i den bernevenlige udgave om alle skal kunne vaere med i faellesskabet.

Elise: Gor dig umage — kunne @ndres til "gor dit bedste”. "veer god ved andre” — mangler maske —
“sperg en voksen”. Manger hvad man skal ggre nar barnet ikke ved det.

Tue: faglighed: Barneudgaven: Det er ok at fejle og leer af dem fejl.

Xhemile: "ver god ved andre” star som overskrift underpunktet er “hjelp andre”.

Ronja: vil det mindre elevrad ogsa blive spurgt?

Flemming: det er en vurdering forelgbig kun at inddrage det store elevrad.

Martin: optaget af processen herfra.

Flemming: nar Skolebestyrelsen forhdbentlig vedtager ordensreglerne, vil PU inddrages og
ressourcecentret/AKT arbejder sammen med klasseleererne med vaerdierne og ordensreglerne i
klassens tid. Der skal skabes falles forstielse og sammenhaengskraft i feellesskabet pa skolen.

Beslutning
Skolebestyrelsen gnsker at se de reviderede (ud fra de indkomne bemzarkninger)

ordensreglerne til naeste mgde. Flemming sendes rundt inden mgdet til
kommentering, sa evt. rettelser kan indarbejdes.

.| Princip for undervisningens organisering

Sagsfremstilling
Skolebestyrelsen har den 11. oktober 2023 vedtaget princip for undervisningens organisering.

Imidlertid er flere af de omrader princippet omhandler senere andret, hvorfor princippet bar
revurderes.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:
e drefter hovedpunkter i princippet, herunder
1) fleksible skemaer,
2) skoledagens laengde,
3) omformulerer afsnittet om understgttende undervisning, sa det passer til den aendrede
lovgivning om timebank mv.,
4) i forbindelse med holddannelse kommer med indstilling om organisering pa baggrund af
spor/klassetrin i hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling,
5) tilpasser afsnittet om valgfag til den @&ndrede lovgivning,
6) om tilsynet med vikardaekning giver anledning til at revidere princippet herom,
7) andre forhold samt
e nedsatter en arbejdsgruppe til at udarbejde et revideret princip pa baggrund af de felles
droftelser.

Ansvarlig
Thorbjern Haevdholm

50 min




Bilag
Nuverende princip for undervisningens organisering

Behandling

Thorbjern: der er behov for at fa revideret og dreftet principperne pa dette omrade.

o Skal vi fastholde fleksible skemaer eller €j? — er igen blevet modstander af fleksibelt skema.
Synes som udgangspunkt at skolen skal overholde minimumstimetallet i fagene.

e Skoledagens leengde

Mia: synes det er godt med faste skemaer s& bernene ved hvad de skal. Er det ikke mulighed for at

daekke sygdom qua det fleksible skema?

Anne Marie: Det er kun kendt fravar fleksibelt skema kan bruges til at daekke ikke ved akut sygdom.

Hvis man sperger nyansatte leerere, vil de nok sige de gerne vil have faste skemaer, men de leerere

der har arbejdet, med den fleksible planlegning vil hgjst sandsynlig sige det giver god mening. Det

Martin: den fleksible planleegning var fra starten godt taenkt. Hvis vi teenker at det skal laves om,

kraever det at vi far lavet er arbejde der kan veere med til at sikre at vi opnar det vi ensker at opna ved

@ndringen.

Thorbjern: Som jeg har forstaet det skal timebanken vare med til at deekke de ekstraordinaere

aktiviteter der gennemfores i klasserne.

Flemming: gennemgang af oversigt over minimumstimetal. Forstar godt laerernes argumenter for

det fleksible skemaer.

Vi vil meget gerne mgde medarbejderne med den fleksible planlagning og fortsatte med 4

skemaperioder, men med faste grundskemaer.

Anne Marie: Vi kan helt klart stramme op pa forberedelsesarbejdet i forhold til den fleksible

skemalagning. VI skal helt sikkert blive bedre til at lave nogle mere genkendelige skemaer hvor mere

gentages.

Xhemile: kunne der vere forskel pa hvad man ger i indskoling, mellemtrin og udskoling.

Mia: vil der veere mulighed for at internt at lave om i skemaerne fra uge til uge?

Flemming: mangler at diskutere dette med PU.

Thorbjern: nar SKB har vedtaget et princip skal skolen udmgnte efterfalgende.

Vigtigt at vi fir nedsat en arbejdsgruppe.

Martin: vi har en frisaettelsesdagsorden og samtidig ensker man at stremline. Elsker at arbejde med

det fleksible- giver meget til trivslen og gleeden ved undervisning og leering. Potentialet i den fleksible

planlaegning indeholder mange gode didaktiske og peedagogiske droftelser.

Marianne: det er mulighed for at lave fleksibel undervisning ogsé i faste skemaer.

Flemming: det kraever at vi strammer op om fleksibel planleegning hvis det skal fortsaette. Man

kunne formulere princippet som at man kan

Beslutning
Nedsattelse af arbejdsgruppe som reviderer princippet: Flemming, én faglig leder,

Anne Marie, Tue, Elise.

.| Opfelgning pa valg til skolebestyrelsen

Sagsfremstilling
Den 9. april 2026 Kkl. 1700 er der opstillingsmade til valg til skolebestyrelsen. Afhengigt af om der
har vaeret fredsvalg eller om der skal aftholdes et valg, drafter skolebestyrelsen valget.

Yderligere har skolebestyrelsen i medfer af folkeskolelovens § 42, stk. 2, jf. styrelsesvedtaegtens § 1,
stk. 4, mulighed for at beslutte, at indtil to pladser i skolebestyrelsen skal tildeles reprasentanter for
det lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner eller lokale foreninger.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:

e drofter valgmadet og hvis relevant aftholdelse af valg til skolebestyrelsen,
o drefter, hvorvidt skolebestyrelsen gnsker at tildele en eller to pladser til reprasentanter for
det lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner eller lokale foreninger.

Ansvarlig
Thorbjern Haevdholm

Bilag
Intet

Behandlin,

15 min




Thorbjern: Der blev valg 5 foreldrereprasentanter til SKB.

Opfordrer til at der gennemfores et suppleringsvalg, hvor der bliver valgt 2 yderligere medlemmer +
2 suppleanter.

Flemming: Vi skal have fat i foreeldrene for at fa rekrutteret medlemmer og bedre information.
Kontaktforaldrene kunne inddrages.

Mia: kunne veere godt hvis der var foreldre fra alle afdelinger.

Orientering

Beslutning
Det er ikke muligt at tage beslutning, da der kun er 5 foraeldrereprasentanter.

.| Horing om forslag til zndring af styrelsesvedtaegt 15 min
Sagsfremstilling
Der er sendt en &ndring af styrelsesvedtaegten i hgring. Andringerne vedrgrer Skoleradet, primart
sammensetningen af Skoleradet.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:
e drefter om skolebestyrelsen gnsker at afgive hgringssvar, og
e ibekraftende fald, nedsztter en arbejdsgruppe der bemyndiges til at udarbejde og afgive
hgringssvar.
Ansvarlig
Thorbjern Hevdholm
Bilag
Hgringsbrev
Forslag til eendringer i styrelsesvedtagt
Behandling
Tue: hvorfor har man valgt at det er 6 elever der skal vaere med fra elevradet? Kunne det ikke give
mening at alle skoler var repraesenteret?
Hvorfor skal der vaere 3 foraldre fra hver skole?
Rene: frygten for at det blev for stort/for mange deltagere, sa det ikke bare bliver orientering.
Marianne: som deltager i skoleradet, hilser jeg velkommen at skolerddet bliver udvidet, da det kan
give flere perspektiver pa de oplag som bliver dreftet. Fornemmer at det er et vigtigt organ for
politikerne.
Beslutning
Xhemile og Rene laver et udkast til et heringssvar som sendes rundt.

.| Eventuelt samt valg af magdeleder til nzeste mode 5 min
Flemming: Skolebestyrelsen er kommet med en henvendelse vedr. oversigt over personale i SFO,
garderobeforholdene og adgangssti til skolen. Flemming tager fat pa disse ting sammen med Hozan.
Beslutning
René er modeleder til nzeste made.

.| Meddelelser (Lukket punkt) 5 min
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