Herlev

Skolebestyrelsesmoade Kommune
Onsdag den 22. januar 2024 kl. 17.30 — 20.00

Revideret referat den 25. marts 2025 Lindehgjskolen
Indbudt: Thorbjgrn Haevdholm (forzeldre), Mikkel Rosing-Schow (forzeldre), Borgerdiget 105
Garbie Solvang Jgrgensen (foraldre), Kisa @hrgaard Laursen (foraeldre), Marian 2730 Herlev
Tirkov-Tyroll (forzeldre), Xhemile Emini-Celik (foraeldre), Mia Bjgrn Jensen Telefon 4452 55 55

(foreeldre), Conni Rosendahl Jensen (kommunalbestyrelsen), Martin Grgnbech
(personale), Anne Marie Strgjer (personale), Karin Anker (ledelse) og Marianne e-mail lindehoejskolen@herlev.dk
Vilstrup Havemose (ledelse) Elevrepraesentanter Ronja og Mia

Gaester:

Afbud/fravaerende: Marian, Mia

Mgdeleder: Garbie Solvang Jgrgensen

Mgdested: Lindehgjskolen, lokale 705 (mgdelokale ved kontoret)

Referent: Marianne Havemose

1. Prasentationsrunde
17.30 | Godkendelse af dagsorden og referat Marian
Bilag medsendt

Godkendt

2. Elevradet Ronja
17.40

UMR-arbejde lavet en undervisningsmiljg vurdering — er gaet rigtig godt. Afholdt gruppeinterview med eleverne uden at
der var voksne til stede. Besvarelserne er nu blevet samlet og skal derefter analyseres og fremlaegges for elevrad og i
andre relevante fora.

Elevradet: fastelavnsbold med praemier pa hgjkant. Bordtennisbordene er sat op og er kommet i brug. AB-sporet
udskolingen har lavet en ordning hvor eleverne "pantsaetter” deres mobiltelefon for at fa udleveret et bat.
Feelleselevradsmgde: bgrne- og unge politikken blev behandlet, eleverne kom med input. Snakkede om den Ungefestival
der skal afholdes for 9.-klasserne til deres sidste skoledag.

4. Meddelelser:

17.50 a) Formand

b) Skoleledelse

c) Personalet

d) Skoleradet

e) Arbejdsgrupper
f)  Andre

e Formand
o Intet
e Skoleledelse
o Stillingsopslag ny faglig leder til indskolingen — stor interesse
o MuUS-samtaler (egen trivsel og tanker i forhold til opgaver naeste skolear)
o Timebanken drgftes mellem skolelederne i kommune for at finde fzlles fodslag.
o Regnskab/budget tid — vi lander pa et underskud for 2024, hvilket vi godt har vidst pa forhand. | forhold til
budgettet afventer vi endeligt belgb til dekning af enkeltintegrationsopgaver.
e  Personalet
o Stilhed fgr storm — begyndende snak om naeste skolear
o Skole- hjemsamtaler
o Afvikles terminsprgver for 9. argang i denne uge.
o Leererne erigang med at besvarer spgrgeskemaundersggelse fra Danmarks leererforening. Tema:
Inklusion. Resultatet kan bruges til at se pa hvordan det star til pa kommunalt niveau




e Skoleradet
o Naste mgde afholdes den 10. april kl. 17.00-19.00,
e Arbejdsgrupper
o  Principper for Skole- hjem samarbejdet: Regner med at kunne prasentere udkast pa naste SKB-mgde.

5. Arbejdet med tilsyn med skolens principper (Marian) Karin
18.05 | + bilag — slides fra Skole og Foraeldre
Hvordan forbereder vi bedst muligt tilsynet?

Skolebestyrelsen fgrer tilsyn med skolens virksomhed herunder de principperne som SKB har udarbejdet.

| SKB arsplan er noteret, hvilke principper der skal behandles til de forskellige mgder.
Hvilke spgrgsmal skal stilles? Hvad gnsker vi fa svar pa?
Ud fra spgrgsmalene laver Karin en redeggrelse som fremlaegges pa SKB-mgde.

Vi skal have skabt en struktur for hvordan vi/SKB fgrer tilsyn.

Der nedsaettes en arbejdsgruppe til de enkelte principper. Arbejdsgruppen finder frem til hvilke spgrgsmal SKB gnsker at
fa svar pa.
Skabelonen fra kurset afprgves.

Beslutning:

En arbejdsgruppe nedsaettes som benytter skabelonen fra kurset.
Arbejdsgruppe: Torbjgrn, Mia J, Xhemile og Marian

Arbejdsgruppen benytter skabelonen til arbejdet med to principper
Naeste tilsyn der skal gennemfgres, er Anti-mobbe-strategien.

Karin skal have spgrgsmalene til tilsynet senest den 17. februar 2025
Tilsynet er pa dagsordenen den 27. februar 2025

6. Renovering og forskgnnelse-projekt Karin
18.55

En del af en politisk aftale, afseettes 70 millioner over de naeste 5 ar — 14 millioner pr ar.
En stor andel af midlerne afsat i 2025 vil blive brugt pa Lindehgjskolen.

Det skal kunne ses at der sker noget med skolens udtryk og hvordan den fremstar.
Der er nedsat en styregruppe sammen med medlemmer fra forvaltningen (teknik og miljg, bgrn- og skole).
Malet er at det hele skal sta klar august 2025.
Indvendigt vedligehold:

e Klasselokaler og toiletter istandsaettes

e Nyt og/eller genanvende inventar.

e Gulve idrzetsalene

e Istandsaette badefaciliteter

o KgkkeneriSFO’en

e  Garderoberiindskolingen

e Lamper og lys i lokalerne

e Lydisolering

e Ventilation

Udvendigt vedligehold:

e Vinduesrammer

e Facaden pa indskolingen.

e Skolegarden (elevinddragelse)

e Hegn ud til boldbanerne

e Affaldssortering

e Glastarnene

e Taget pa PLC udskiftes




e Tagrender mm

Der arbejdes med inddragelse af elever, medarbejder og forzeldre.

Hvordan far lavet en kultur for at alle passer pa skolen, sa alt det nye ogsa er paent om fem ar.
Det er ikke forventningen at alt er klar til 1. august 2025.

7. Tilbagemelding pa afgangsprgver 2024 Karin
19.10| Tilbagemelding pa nationale tests 2024

Resultaterne fra Nationale overgangstest kan ikke anonymiseres og generaliseres sa det kan give et billede af elevernes
niveau pa skoleniveau.

Der skal derfor findes en anden made at praesentere arbejdet med elevernes progression i dask og matematik. Dette vil
skolens ledelse arbejde videre med, og vende tilbage til bestyrelsen med et overblik.

Orienteringspunkt
Karin fremlaegger karaktergennemsnittet for 23/23 og 23/24. Alle resultater kan lese pa datavarehuset.
Drgftelse af hvad disse tal viser/peger i retning af.

8. Eventuelt samt valg af mgdeleder til naeste mgde. Marian
19.50

Meddelelsesbogen — tages op pa naeste mgde.

Garbie veelges som mgdeleder

9. Tjek ud. Marianne
19.55 | Min oplevelse af mgdet

Alle vaelger rgd, gul og gregn for oplevelsen af mgdet. Der reflekteres over eget og andres valg af farve.

10. |Maeddelelser (Lukket punkt)

Mgderaekke 24-25

27. februar 2025 kl. 17.30 — 20.00
25. marts 2025 kl. 17.30 — 20.00
24, april 2025 kl. 17.30-20.00
20. maj 2025 kl. 17.30 —20.00

18. juni 2025 kl. 17.30-21.00



