Skolebestyrelsesmgde
Mandag den 24. februar 2020 kl. 18% - 21%

Indbudt: Rikke Nikolajsen, Klaus Schiit Hansen, Thorbjgrn Haevdholm,, Lasse Engbo
Christiansen, Dorte Fog, Camilla Obel Juul Hansen, Else Stgvring, Lene Jakobsen,
Peter Nielsen og Simon Brodersen-Almind

Indbudte Elever:Gustav Jensen

Skolens ledelse: Henriette Fabricius og Mia

Afbud: Ethan, Peter Broberg

Mgdeleder: Dorte Fog

Herlev

Kommune

Lindehgjskolen

Borgerdiget 105

2730 Herlev
Telefon 44 52 55 55
e-mail lindehoejskolen@herlev.dk

1. | Godkendelse af dagsorden og referat
Referater fra mgdet i december og mgderne i januar behandles

12/12: Ethan gav udtryk for, at han syntes Herlev Bladet er sensationslystent
og ikke har yderligere kommentarer. Dette gnskes med i referatet.

Navne i referater skrives fuldt ud.

Lukket punkt ma ikke offentligggres.

Pkt 5: redigeret bilag ikke vedhaeftet.

7/1: Dorthe Fog, Klaus Schiit Hansen deltog ikke.

22/1: Under orientering, 2d: elevplaner skal veere tilgaengelige digitalt for
foraeldre.

Elevradet: Kommentarer til udlandslejrskole mangler — skal skrives ind i

referatet.

Referaterne bliver godkendt med sndringer — udsendes inden for en uge

15 min

2. | Orientering:

a) Formand
Skolegard skal renoveres. Herlev Kommune har sggt og faet fra
Villumfonden - skal anvendes til et Igft af skolegarde i Herlev
Kommune (Peter Nielsen). Eleverne inddrages.
Brev sendt til BDU — Peter Nielsen: ikke tradition for at
skolebestyrelser skriver direkte til BDU. Far svar fra BDU.
Skolebestyrelser har holdt mgde pa tveaers af skoler for at dele
erfaringer. Har bl.a. talt om udvikling af klubber (2 klubber gnskes
udviklet).
Seminar oftere end hvert 4. ar, sa der kan videndeles pa tveers.

Skoleradet ved Rikke og Simon: oplaeg om Co-teaching og inklusion. |
kommunen er der fokus pa, at PPR skal ud og understgtte arbejdet pa
skolerne. Tidlig indsats.

b) Skoleledelse
c) Bestyrelsens arbejdsgrupper

d) Andre
Status pa elevplaner kan ikke findes. Faglig leder er sat pa opgaven
med elevplanerne.
Pa skolens hjemmeside: private mailadresser pa skolebestyrelsens
reprasentanter - rettes til, at alle kontaktes via AULA.

10 min




Elevradet 15 min
Resume

Elevradet orienterer om det aktuelle arbejde.

@nsker BDU stgtter op om at undersgge indeklimaet.

Mgde pa tveers af elevrad: det perfekte frikvarter: aktiviteter, der kan bruges i

stedet for mobilerne — eks. Bordtennis, bordfodbold.

Gallafest: vil finde ud af hvad der er imod afholdelsen. Henriette beder Ethan

melde tilbage til bestyrelsen.

Forslag, at elevradet kan drgfte, hvordan eleverne selv kan bidrage til at

forbedre indeklimaet.

Dialog med kommunalpolitikerne gar gennem skolebestyrelsen, hvor
kommunalbestyrelsens reprasentant kan vaere med til at tage det videre til
kommunalpolitikerne.

Elevradets input ift. klimaet tages med i skolebestyrelsens arbejde med

indeklimaet. Udvalget kontakter lzerere og elevradet.

Dette ars masseeksperimentet i uge 39 handler om indeklimaet..

Drgftelse:

Beslutning:

Lukket Punkt: 15 min
Orientering til Bestyrelsen

Skolens ordensregler 20 min

Resume
Skolens ordensregler er ikke revideret af den siddende bestyrelse og der er
derfor et gnske om en gennemgang og eventuel revision.

Sagsfremstilling
Skolen skal sgrge for, at alle elever kan trives i skolen, og at undervisningen

finder sted i god orden. Ordensregler skal medvirke til at danne det bedste
udgangspunkt for elevernes lzering og den enkelte elevs trivsel i folkeskolen.

Ifglge folkeskolelovens § 44, stk. 4, er det skolebestyrelsen pa den enkelte
skole, der fastsaetter skolens ordensregler.

Ordensreglerne skal bidrage til at sikre god adfaerd i undervisningen, det
sociale faelleskab pa skolen og retningslinjer for, hvordan man opfgrer sig
overfor hinanden.

Skolens leder skal ved hvert skolears begyndelse oplyse forzeldre og elever om
skolens ordensregler og veerdiregelsaet, som der er blevet enighed om i
skolebestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:

- nedsatter en arbejdsgruppe, der udarbejder udkast til skolens
ordensregler,

- drgfter de overordnede rammerne for ordensreglerne og deres
udformning, og

- beslutter om udkast til ordensreglerne skal sendes i hgring hos
elevradet, lzererne og trivselsforaeldrene.

Ansvarlig
Simon Brodersen-Almind




Bilag
Inspiration fra Skole og Foraeldre

Droftelse:

Skal det sendes i hgring? Hvis vi spgrger, skal vi ogsa veere klar til at tage input
med.

Ordensreglerne skal skrives, sa der kan arbejdes med dem. Laerere og elever
inddrages.

Skolebestyrelsen saetter rammen, laerere praeciserer.

Klarleegge hvilke ordensregler, der er og hvordan de fungerer. Fa fastlagt, hvor
der er behov for regler.

Regler skal veere nemme at huske — helt konkrete. Kan bruges som vaerktgj pa
de enkelte trin.

Sanktioner: skal de teenkes ind?

Er det skolebestyrelsens opgave at lave regler — pas pa med hvornar man
agerer ledelse. Have tillid til at skolens ledelse handterer det.

Kan det kaldes princip for ordensregler? Arbejdsgruppen forholder sig til det.
Arbejdsgruppen kommer med indstilling til hgringsproces.

Beslutning:
Arbejdsgruppe: Lene, Else, Camilla, Rikke.

Gennemgang af principkatalog

Resume

Folkeskoleloven beskriver, at skolebestyrelsen skal fastsaette principper for
skolens virksomhed pa en reekke omrader. Der gnskes en gennemgang af
Lindehgjskolens principper sammenholdt med disse omrader.

Sagsfremstilling
En af skolebestyrelsens arbejdsopgaver er at fastszette principper for skolens

virksomhed jf. folkeskoleloven § 44, stk. 2, hvor der ogsa navnes et minimum
af omrader, som principperne skal daekke:

e undervisningens organisering, herunder elevernes undervisningstimetal pa
hvert klassetrin, skoledagens lzengde, understgttende undervisning,
holddannelse, samarbejder, udbud af valgfag, specialundervisning pa
skolen og elevernes placering i klasser,

e skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale
faellesskaber,

e adgangen til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i
undervisningen i den kommunale musikskole eller ved eliteidraetsudgvelse
i en idraetsforening, jf. § 33, stk. 9,

e samarbejdet mellem skole og hjem, og om skolens og foraeldrenes ansvar i
samarbejdet,

e underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen,

e arbejdets fordeling blandt det undervisende personale,

o faellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold,
udsendelse i praktik m.v. og

e skolefritidsordningens virksomhed.

Folkeskoleloven er fortolket saledes, at det er skolebestyrelsens ansvar at
sikre, at ovenstdende omrader er daekket af skolens gaeldende principper. Der
legges derfor til en gennemgang af Lindehgjskolens principper, for at sikre at
der ikke er nogen mangler ift. omrader defineret i Folkeskoleloven.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:

35 min




- gennemgar folkeskolelovens krav til principper og
- ved mangler prioriterer disse pa listen over dbne emner.

Ansvarlig
Simon Brodersen-Almind

Bilag
Internt notat om Folkeskolelovens rammer og krav til skolebestyrelsens
arbejde

Droftelse:

Forslag: principseminar hvor det gennemgas og fgre up to date. Eller nedsaette
arbejdsgrupper.

OBS pa symmetri mellem politiske beslutninger og principper.

Kan man lave en ramme for hvilke principper, der skal vaere? Se pa antal, der
er rimeligt.

Ekstra kolonner: Hvilke principper udlgser en politik — og hvornar skal
politikken vaere klar? Hvordan fgres der tilsyn med det?

Skarp pa prioriteringen af arbejdet med principperne.

Der efterlyses et sted, hvor der kan laegge arbejdsdokumenter med drgftelser
m.m.

Prioritering af, hvad der er vigtigt, sa der bliver tid til at arbejde med det.
Prioritering af raekkefglgen, for hvad der skal arbejdes med.

Et arshjul for principper. Og ledelsen fglger op med politikker — bestyrelsen
fglger op.

Se pa overordnede krav til undervisningens organisering.....Ud fra det ses der
pa, hvad der skal arbejdes med.

Beslutning:
Prioritering:
Nu: Undervisningens organisering...

Derefter: Skolens arbejde med elevernes udvikling...
Veaerdiregelsaet

Abne emner

Resume
Skolebestyrelsen har tidligere vedtaget en oversigt over abne emner og
fremtidige emner, der gnskes arbejdet med.

Sagsfremstilling
Skolebestyrelsen har en lang reekker abne emner og @gnsker til arbejdsomrader,

sa den eksisterende liste. For at fa prioriteret og sorteret i listen, sa
bestyrelsens fremadrettede arbejde fglger en gnsket prioritering, drgftes de
enkelte punkter.

Indstilling
Det indstilles at bestyrelsen:
- drgfter de enkelte punkter pa listen og deres relevans for
skolebestyrelsens fremtidige arbejde og
- vedtager en prioritering af emnerne pa listen med fremtidige
arbejdspunkter.

Ansvarlig
Simon Brodersen-Almind

Bilag
Liste med dbne emner

35 min




Droftelse:

Listen med dbne emner:

Tilsyn med beregning af timetal op som den fgrste

Hvad vil vi have sat pa dagsordenen — undga for mange opgaver
Cykling i skolegarden: er det skolebestyrelsens opgave?

Beslutning:
Introduktion til elevradet sendres til: arbejdet med elevradet, herunder
samarbejdet med skolebestyrelsen.

Generel rapportering og tilsyn med beregning af timetal leegges sammen.

Cykling i skolegérden er behandlet og slettes
Mobbepolitik og trivsel er besvaret og slettes
Skolens vaerdier, mission og vision flyttes op som nr. 6

Arbejdet med princip for Fritid.

Henriette, Rikke og et par paedagoger fra klub og SFO har arbejdet med
refleksionsskemaet.

Droftelse:

Udskifte lzering med udvikling.

Leere at fokusere pa det man er i gang med.

Brobygning til Ungdomsskolen

Evt anvende udvidet laeringsbegreb.

Dannelse

Fokus pa feellesskab og relationer gnskes uddybet.

Aktiviteter tiltraekker, relationer fastholder.

Tjekke at det haenger sammen med skolens vaerdier (er de nedfaldet?)

Beslutning:
Arbejdsgruppen skal bare arbejde videre

Evt.
Fildeling i bestyrelsen: ledelsen inviterer bestyrelsesmedlemmer til 365.

Referater: Simon tager emnet op med Ethan. Det gnskes udsendt efter en uge.

Princippet for klassedannelse: dato mangler
Udfordring med punkter, der kommer sent pa dagsordenen.
Under orientering: skoleradet tilfgjes — laengere tid til punktet.

5 min

Med venlig hilsen

Pa vegne af
Simon Brodersen-Almind

Ethan Jordan




