Herlev

Kommune

Referat af skolebestyrelsesmgde
Tirsdag den 18. august 2020 kl. 18%° — 21%

Mgdested: Lindehgjskolen Lindehgjskolen

Borgerdiget 105

2730 Herlev
Indbudt:
Forzeldrerepraesentanter: Rikke Nikolajsen, Klaus Schiitt Hansen, Thorbjgrn Telefon 44525555
Haevdholm, Lasse Engbo Christiansen, Camilla Obel Juul Hansen, Simon e-mail lindehoejskolen@herlev.dk

Brodersen-Almind, Dorte Fog

Observatgr/suppleant: Mikkel Rosing Schow

Leerere: Else Stgvring, Lene Jakobsen

Elever: Elevrepraesentanter er ikke valgt endnu
Repraesentant for kommunalbestyrelsen: Marco Damgaard
Skolens ledelse: Henriette Fabricius og Ethan Jordan
Afbud/fravaerende: Dorte Fog, Simon Brodersen-Almind
Mgdeleder: Klaus Schiitt Hansen

Referent: Henriette Fabricius og Klaus Schitt Hansen

1. Godkendelse af dagsorden og referat

Dagsorden godkendt, der indskydes et punkt om hvordan bestyrelsen forholder sig til budgetoplaeg fra
forvaltningen og hgringssvar hertil. Dette behandles principielt under eventuelt.

Fra 18. juni 2020: Godkendt

Dorte har sggt om udtraedelse af bestyrelsen, hvilket formentlig effektueres pa kommende
kommunalbestyrelsesmgde. Mikkel Rosing-Schow er naste suppleant og forventes at traede ind i bestyrelsen.
Mikkel er med i dag, men er endnu ikke officielt medlem af skolebestyrelsen

2. Meddelelser:

a) Formand
Fraverende

b) Skoleledelse

e Endel udskiftning af personalet. En raekke personaler har sagt op, herunder en leder. Der er en
proces i gang for at ansaette nye.

Der er allerede ansat en ny paedagog og en ny lzerer

e Skolen er udtrukket til at vaere Copy-Dan-skole i ar

e Kommunaldirektgren skal undervise vores ene 9. klasse i samfundsfag. En made som
kommunaldirektgren har valgt for at blive klog pa hele organisationen.

e  Traels sommer i forhold til, at der har veeret meget haervaerk, og smadret mange vinduer.

e  Omklaedningsrummene er blevet renoveret. Undervejs brast gulvet sammen, da man begyndte at
arbejde med rummene — det betgd lidt forsinkelse.

e Skolen er startet op sa normalt som det kan blive og sa alligevel ikke. Den faglige undervisning
ligner sig selv, men pauserne er opdelt i udeomrader. Vi bruger lidt energi pa at fa rutinerne med
hygiejne og afstand til at virke. Det er besluttet at de store ma ikke forlade skolen.

Bestyrelsen spgrger ind til beslutningen om at de store ma forlade skolen og beder om at dette
emne bliver debatteret i bestyrelsen inden de store igen evt. far lov at forlade skolen.

e Madordningen er startet og de fgrste dage er gaet ok.

e 5.klasserene er ogsa kommet i gang. De fgrste par uger er introuger med en blanding af kend-
hinanden og almindelig faglig undervisning. | opstarten er der to vejledere pa 5.klasserne til at give
leererne sparring.

c) Skoleradet
Der har ikke veeret nogen mgder i Igbet af sommeren.
d) Arbejdsgrupper

e Skolens ordensregler: Er i gang. Naeste skridt er at involvere ledelsen og medarbejderne. (Camilla

og??




e  Princip for fritidstilbud: Er faerdig og udkastet til principper er sendt til Simon og Ethan og klar til at
komme pa naste dagsorden (??)

e Undervisningens organisering: Er i gang (Klaus, Simon, Else, Lene)

e Nyhedsbrev/arsberetning: Er i gang (Rikke og Simon)

e  Evaluering af sammenlagning af 5 4. klasser til 4 klasser: Har afventer at klasserne er kommet i
gang. Arbejdet opstartes i august. (Klaus og Rikke)

e Indeklima: Intet nyt. (Lasse)

e) Andre

Godkendelse af ferieplan 2021/2022

Resume
Skolebestyrelsen skal udtale sig om forvaltningens oplaeg til ferieplan for skolearet 2021/2022.

Sagsfremstilling

Hvert ar efter sommerferie udarbejder forvaltningen et oplaeg til ferieplan for naeestkommende skolear, som
skolebestyrelserne pa de enkelte skoler skal udtale sig om. Er der enighed om forslaget, blandt alle skolebestyrelser,
vedtages dette som den kommunale ferieplan for skolerne. Ved uenighed indkaldes en repraesentant for
skolebestyrelsen samt skolelederen fra hver enkelt skole til et afklarende mgde.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen godkender det fremsendte opleeg.

Ansvarlig
Ethan Jordan

Bilag
Opleaeg til mgdekalender for skoleédret 20/21

Debat:

Beslutning:
Forslaget er godkendt

Skolebestyrelsens arsberetning

Resume
Skolebestyrelsen nedsatte pa mgdet i maj en arbejdsgruppe der skal udarbejde den arlige beretning.

Sagsfremstilling
Skolebestyrelsen skal afgive en arlig beretning og fremlagge denne pa et foraeldremgde for alle skolens foraldre jf.
Folkeskoleloven § 44 stk. 12 og 13.

Arsberetningen beskriver i korthed de aktiviteter, som skolebestyrelsen har arbejdet med inden for det sidste &r.
Arsberetningen kan vaere en status over, hvor langt skolen er ndet mht. at opfylde de gnskede mal. Men
arsberetningen kan ogsa indeholde en plan for det kommende ars arbejde, som en god orientering til foraeldrene
om, hvad skolebestyrelsen arbejder med og planlaegger at ville arbejde med i det kommende skolear.

Bestyrelsen skal drgfte det fremsendte udkast til skolebestyrelsens arsberetning. Ligeledes skal der tages stilling til
fremstillingsform. Der er ikke fastsatte krav til, hvordan en arsberetning skal fremlaegges og det er derfor op til
skolebestyrelsen at finde den form, der bedst repraesenterer bestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:

e giver kommentarer til det fgrste udkast af arsberetningen,
e beslutter at arsberetningen fremlaegges som den del af mgdet med trivselsforaeldrene efter sommerferien.




Ansvarlig
Simon Brodersen-Almind og Rikke Nikolajsen

Bilag
Fgrste udkast til arsberetning (eftersendes)

Droftelse:

e Generelt feedback er at oplaegget er godt.

e Der foreslas forskellige sproglige justeringer og praecisering, herunder omkring corona-perioden fylder
meget.

e Omkring corona perioden er det er troveerdigt at det star at der har veeret en blandet oplevelse af
kvaliteten. Vigtigt at anerkende at der har veeret en oplevelse af at der har vaeret stor forskel pa
undervisningen i corona-perioden.

e Der ma gerne skaeres lidt i ordene omkring vores online-mgder — der kan bare sta at vi har holdt to og et
fysisk mgde inden sommerferien.

e  Flere udtryk og vendinger er "tgvende”. F.eks "trods alt”, “nogenlunde” etc.

e  Afsnittet om ombygningen handler ogsa om at fglge processen under ombygningen.

e Det er medarbejderreprasentanter og i ikke laererrepraesentanter.

e Det skal maske lige tydeligggres hvad klasse sammenlaegningen hentyder til — altsa hvilken argang.

e  Godt afsnit om kommunikation og respekt og bestyrelsens arbejde.

Beslutning:
e Rikke tager kommentarerne med til det videre arbejde.
o Arsberetningen fremlaegges pa mgdet for trivselsforaeldre og rundsendes til alle via Aula nar den er klar.

Tilsyn med skolens inklusionsarbejde

Resume
Skolens ledelse orienterer omkring skolens nuveerende inklusionsarbejde og skolebestyrelsen drgfter efterfglgende
hvordan den vil gribe opgaven med tilsynet an fremadrettet.

Sagsfremstilling

Folkeskolen skal grundlaeggende tilgodese alle bgrns lzering og trivsel. Bern med szerlige behov skal sa vidt muligt
ikke udskilles til seerlige undervisningstilbud, men undervises sammen med deres kammerater i den almene
undervisning. Det skal ske med den ngdvendige stgtte og hjaelpemidler.

| folkeskolelovens §5 stk. 5 star der bl.a.: ”Der skal i forngdent omfang gives supplerende undervisning eller anden
faglig stgtte til elever, som af anden grund har behov for stgtte.”. Det er bl.a. pad denne baggrund Lindehgjskolen
arbejder med forskellige tiltag til skolens elever.

Skolebestyrelsen har gnsket at starte et tilsyn med skolens inklusionsarbejde pa baggrund af en raekke konkrete
spgrgsmal der opstod fgr sommerferien. Dette tilsyn sattes nu i gang med en orientering fra skolens ledelse
omkring skolens nuvaerende inklusionsarbejde (arbejde med bgrn med saerlige behov for stgtte) og efterfglgende
drgftelse af hvordan tilsynsprocessen skal forlgbe efterfglgende.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen:

e tager ledelsens orientering til efterretning, og
e beslutter den videre proces i tilsynet med inklusionsarbejdet.

Ansvarlig
Ethan Jordan og Henriette Fabricius

Drgftelse:

Fremlaeggelse af struktur og organisering (plancher uddelt) nar det handler om bgrn der bekymrer.
| ressourcecenteret sidder bl.a. lesevejleder, matematikvejleder, akt-lzerere.

Hvad kan man lzere fra den konkrete sag, der udlgste gnsket om tilsyn?

Hvilket bgrnesyn ligger der i ’Lillegruppen’




”Lillegruppen” er sammensat af 2 leerere og 2 paedagoger og udspringer af, at vi igennem flere ar har haft sat unge
vikarer pa som stgtte pa bgrn i szerligt kreevende problemer. Det ville skolen gerne ggre bedre sa der kan arbejdes
paedagogisk med de forskellige problemstillinger.

De bgrn der tilknyttes ”Lillegruppen” kan have mange forskellige former for forlgb. Nogle kan have behov for at
mgde ind og lige lande inden de mgder i klassen, andre kan skulle hentes. Nogle har maske brug for et lengere
systematisk forlgb i handtering af vrede, etc. De fleste har brug for en hand i klassen for at fa nye kompetencer til at
virke i stgrre sammenhzaenge. “Lillegruppen” er ikke et fysisk sted/klasse, hvor eleverne bliver overflyttet til. Man er
under hele forlgbet i “Lillegruppen” en del af egen klasse. Det en ramme for at kunne hjelpe og guide elever i
problemer.

Alle voksne pa skolen er ikke ngdvendigvis skarpe pa det omdelte diagram for procedurer, men de er skarpe pa at
komme forbi kontoret og far sparring og rad nar bgrn bekymrer.

De udfordringer Lindehgjskolen har, er helt almindelige, men skolerne i Herlev har forskellige ressourcer i forhold til
den sociogkonomiske tildeling.

Beslutning:
Orienteringen tages til efterretning.

Der nedsaettes en arbejdsgruppe med det formal at se pa den daglige praksis og hvordan den og procedurer
harmonerer med de kommunale planer. Pa den led kan bestyrelsen blive skarpe pa hvordan de kan bakke op.
Udgangspunktet er ikke udarbejdelse af princip, men at fa yderligere indsigt, gennemgang af procedurer og
forstaelse.

Arbejdsgruppen bestar af Camilla og Mikkel.

Evt.

e Hgringssvar for budget 20/21. Bestyrelsen beder formanden indkalde til ekstraordinaert bestyrelsesmgde
24/8-20 kl.18:00 med formalet at udfeerdige hgringssvar og afsende til forvaltningen samme dag.
Den arbejdsgruppe som mgder op d. 24/8 har mandat til udfeerdigelse af hgringssvar pa bestyrelsens
vegne.

e Lene star for elevradet i ar og laegger mgderne sa de passer sammen med skolebestyrelsesmgdet.

e Skolens ledelse udtrykte gnske om deltagelse af repraesentant for skolebestyrelsen, ligesom bestyrelsen
udtrykte gnske om at deltage.
| forhold til ansaettelse af ny leder har Simon faet datoer for samtaler. Hvis nogen er interesserede, kan de
give Simon et hint.

e  Klaus udtrykte gnske om kort budgetopfglgning pa dagsordenen pa naeste mgde, herunder forespgrgsel i
Skoleradet om harmonisering af budget og regnskabsmodel.




